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POWER SKILLS =EXITO

“El 85% del eéxito profesional depende del

desarrollo de este tipo de habilidades. Solo el
15% esta vinculado a habilidades técnicas”.

- STANFORD UNIVERSITY BORJACASTELAR COM
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Hard Skills

Habilidades facilmente cuantificables Habilidades que nos ayudan a relacionarnos

Un titulo
Marketing Digita

Cloud Computing

bbbbbbbbb ELAR.COM
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Naturaleza

Método de
aprendizaje

Evaluacion

Evolucion

Influencias

Hard Skills

Tecnica, objetiva

Contenido estructurado,
corto/medio plazo.

Objetiva, medible.

Incremental, mas estable.

Técnicas y practicas.

Conductual, subjetiva

Experiencial, social, a largo plazo.

Subjetiva, contextual.

Continua, adaptable.

Internas y emocionales.

BORJACASTELAR.COM
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Y todo comienza en la educacion...

IFoco total en
habilidades tecnicas!

Matematicas

Y donde estan las
habilidades vitales para e

- éxito profesional como la
Inglés L0 il
comunicacion, la creatividad

Geografia o la inteligencia emocional?
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La IA no va a reemplazarte...
Pero si puede reemplazar a quien
no sepa usarla
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La IA al final de cuentas va a
cambiar la forma en la que
trabajamos.
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Los nuevos analfabetos son

aquellos que no saben hacer
buenos prompts (preguntas)

a ChatGP
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< Dale un rol >
< Da contexto >

Si quieres obtener la mejor respuesta posible...
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.Y en mi profesion y en los

empleos que impacto va a tener?
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Tenemos que entender la dinamica
entre 4 factores
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< Trabajos Asociales y Repetitivos >

V1 V13d OINIWOd

Completamente automatizables

Atencion al cliente bdsico, cajeros

de supermercado o dreas basicas

de finanzas y contabilidad.

BORJACASTELAR.COM
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< Trabajos Sociales y Repetitivos >

Parclialmente automatizables

con el trabajador, eliminando la

oarte rutinaria. Ejemplo: Profeso

V1 V13d OINIWOd
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< Trabajos Asociales y Creativos >

Parcialmente automatizables

La IA llevara la creatividad innata humana a
niveles nunca antes imaginados, a través de

vbotentes herramientas de visualizacion y de

BORJACASTELAR.COM
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< Trabajos Sociales y Creativos >

Imposible de automatizar

VI V134 OININOAd

Emprendedores, lideres de la industria, mezcla

erfec:ta de creatlwdad con innovacion,
networkmg y pasion

BORJACASTELAR.COM
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Las habilidades mas demandadas en 2025....

1. Pensamiento Analitico > < 5. Resiliencia

2. Resolucién de problemas 6. IA y manejo de datos

3. Creatividad > < 7. Comunicacion efectiva

% P TN/

4. Liderazgo 8. Adaptabilidad
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¢Como las aprendo?

iCéntrate en tus fortalezas!

BORJACASTELAR.COM
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~Autoconocimiento -
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2 herramientas para comenzar:
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Prueba gratuita de fortalezas de VIA®

. ol o

Libro Descubre tus Fortalezas

* www.viacharacter.org
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IAprende Power Skills!
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LAs‘pe' de mas éxito no son lbas

inteligentes, son las personas que mejor saben
e convencer de su valor
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Mi orgasmao corporativo,

ganar el premio al mejor
vendedor del mundo...

BORJACASTELAR . COM
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iMuestra Interes!

BORJACASTELAR.COM
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Mis primeras

llamadas de ventas
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No se trata de lo que vendes, sino de

BORJACASTELAR.COM
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“El secreto es la autenticidad.
La razon por la que las ¢
personas fracasan es porque

oretenden ser algo que no son.”

RJACASTELAR.CO
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“En una s:tuac:lon donde necesitas persuadir,
convencer o gestlonar a algu:en O a un grupo de
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' Borja Castelar

' POWER

SKII_I_S

Planeta
deLibros
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Deseo + creer + tiempo finito = Accion
Al A
s
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SI tomas accion en tus Power SkKills, tu
autoconocimiento, tu marca personal y en

dominar a IA, tu futuro no sera incierto...
sera brillante

] .
Mentalidad de Power Skills Dominio Marca

' eterno aprendiz (Habilidades de la iA Personal
Blandas)
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