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INSTRUCCIONES

BIM Forum Colombia y Camacol, comprometidos con el apoyo continuo a las organizaciones de la industria de la
construccién en Colombia, presentan este documento como parte de un esfuerzo concertado para promover que
las empresas o entidades de cualquier tamano vy tipo de proyecto estructuren y desarrollen proyectos mediante la
adopcidn de nuevas metodologias que se alineen con los procesos de transformacion digital del sector, siguiendo las
mejores prdcticas y estdndares internacionales. Esta iniciativa busca proporcionar una guia integral que sirva de
recurso para impulsar la innovacion y elevar la eficiencia durante todo el ciclo de vida de los proyectos de
construccion.

Este documento es una plantilla instructiva de Evaluacién de Capacidad y Competencias BIM (CCA), la cual
debe ser diligenciado por el oferente y presentado como anexo del Plan de Ejecucion BIM Precontractual. La CCA
tiene como objetivo conocer las habilidades y capacidades BIM del oferente segun NTC-1SO 19650-2;2021, 5.3.3.,
permitiéndole a la entidad o empresa contfratante seleccionar al oferente mds iddneo en términos BIM para la
ejecuciéon del contrato. Esta plantilla también podrd ser utilizado para la preseleccién de oferentes.

Esta plantilla instructiva recoge los requisitos establecidos en la NTC-ISO 19650. No obstante, su flexibilidad permite
ajustar y completar Unicamente aquellas secciones que resulten pertinentes segun el nivel de madurez BIM, el tipo y
tamano de la empresa o entidad, asi como sus recursos disponibles y los mecanismos de contratacion empleados.
De esta manera, este documento se adapta de manera éptima a las necesidades especificas de cada organizacion.

La presente plantilla contiene una matriz con una serie de preguntas relacionadas con la capacidad, competencias

y experiencia BIM del oferente

La siguiente ilustracion muestra la relacién entre los conceptos utilizados en la Serie NTC-ISO 19650, la estructura del
presente documento y los conceptos utilizados generalmente en la industria.
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Flujo de proceso de solicitud y oferta bajo NTC-ISO 19650, Fuente: TDC LAB.

La grafica anterior ejemplifica el proceso de solicitud y presentacién de oferta bajo los lineamientos de la NTC-ISO
19650-2, el contratante, cliente, promotor o gestor de proyecto dentro de una organizacién (Parte que designa) tiene
la tarea de estructurar la solicitud de oferta o Requerimientos de intercambio de informacién (EIR).
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El proponente o equipo interno que desarrollard las tareas (Posible parte principal designada) deberd analizar los
requerimientos de informacién planteados en la solicitud y fransmitir a los subcontratistas o equipos de tareas internos
(Posible parte designada y equipos de tareas) los requerimientos. Los Equipos de tareas deberdn demostrar su
capacidad para cumplir con la solicitud por medio del diligenciamiento y presentacion de la Evaluacién de
capacidad y competencias BIM (CCA). El proponente estructurard la oferta técnica y econdmica incluyendo el Plan
de ejecucion BIM precontractual (PRE-BEP), la evaluacién de capacidad y competencias (CCA) del Equipo de
desarrollo y sus anexos.

Finalmente, el contratante evaluard las ofertas y la capacidad de los proponentes y designard al contratista (Parte
principal designada), el cual deberd presentar el Plan de ejecucién BIM de desarrollo (BEP) y sus anexos incluyendo
los cronogramas de entrega o Plan maestro de entrega de informacién (MIDP) para la legalizaciéon del contrato o
designacion.

Convenciones generales:
Para comprender a fondo esta plantilla guia, es esencial tener en cuenta las siguientes convenciones:

. Instrucciones: Todo texto sombreado, resaltado en gris y en cursiva segin el formato: Texto, indica la
informacién que debe consignarse en la seccidon correspondiente. Esta explicacién no deberd permanecer
en la CCA diligenciado; en su lugar, se debe ingresar la informacién correspondiente.

. Textos Base: Todo texto en formato normal son recomendaciones de texto base para conservar en el
documento, sin embargo, podrdn ser modificados segun los requerimientos de cada organizacion.

. Palabras incluidas en el glosario o referencia: Toda palabra resaltada con negrilla identifica términos descritos

en el glosario o hace parte de una referencia.

Cualquier informacién que no siga estas convenciones debe ser tratada como texto sugerido a conservar, sujeto a
ajustes conforme a las condiciones particulares de la organizacién.



La posible parte designada (oferente) debe completar la siguiente tabla marcando con una "X" el cumplimienfo o no
de cada pregunta, y adjuntar la documentacion que respalde cada respuesta afirmativa.

Las siguientes preguntas establecen la experiencia, capacidad y competencia BIM que fiene el oferente
para producir y entregar informacién BIM cumpliendo con los principios de NTC-ISO 19650-2;2021, 5.3.3. y
sus respuestas serdn consideradas legitimas basados en los principios de confianza y verdad.

# Pregunta

Descripcién de informacién para
sustentar la respuesta.

Cumple (X)

Si

No

N/A

Comentarios o
referencias a la
documentacién o
evidencia presentada.

¢Tiene el equipo experiencia
usando un Ambiente ComuUn de
Datos (CDE) como se describe
en NTC-ISO 19650-1: 2021 y NTC-
1ISO 19650-2: 2021 o sus
respectivos NTC?

Proporcionar evidencia de la
experiencia previa del equipo
frabajando con un entorno de
datos comun (CDE).

Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados.

¢Tiene el equipo conocimientos
sobre los principios y conceptos
relacionados con la gestion de

2 informacién descritos en la serie
NTC-1SO 19650-1 y NTC-ISO
19650-2?

En caso afirmativo, proporcionar
evidencia de formacién o
experiencia trabajando con los
principios y conceptos descritos en
la serie NTC-ISO 19650-1 y NTC-ISO
19650-2.

Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado, certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados o certificaciones de
Cursos.

¢Hareadlizado alguna
3 evaluacion de madurez BIM en
su organizacion?

Si ha realizado una medicion de
nivel de madurez BIM en su
organizacion, describa qué matriz
de madurez fue utilizada vy el
resultado de la medicioén.

O si no ha realizado una mediciéon
le hacerla con la medicion de
"RUTA BIM" del BIM Forum
Colombia, redlicela y presente el
resultado.
(https://rutabim.com/#/landing).
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¢Tiene el equipo la capacidad
de producir y entregar
informacién segin un estdndar
de informacién, métodos y
procedimientos de produccién
de informacién descritos en los
Requerimientos de Intercambio
de Informacién (EIR) y la NTC-
1SO 19650-2: 20187?

Evidenciar la experiencia previa
del equipo trabajando con
estdndares de proyectos, métodos
de produccién y procedimientos.
Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados.

O defina como aplicar o
desarrollar estdndares de
proyecto, métodos de produccion
y procedimientos.

¢Tiene el equipo la capacidad
de gestionar y producir
informacién bajo sistemas de
clasificacién cumpliendo con lo
descrito en el NTC-1S0 12006?

En caso afirmativo, proporcione
una descripcién del sistema de
clasificacién utilizado y de las
aplicaciones de este tanto en los
modelos BIM, como en los
procesos de extraccién y gestion
de informacién.

Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados.

¢Tiene el equipo la capacidad
de realizar los procesos (Usos
BIM) solicitados en los
Requerimientos de Intercambio
de Informacién (EIR)?

Evidenciar la experiencia previa
del equipo aplicando los Usos BIM
requeridos.

Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados.

¢Tiene el equipo experiencia en
el desarrollo de proyectos bajo
metodologia BIM? (de 3a 5
anos)

Evidenciar la experiencia previa
del equipo en el desarrollo y
producciéon de informacion BIM.
Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados.




¢Tiene el equipo experiencia en
el desarrollo de procedimientos
de control de calidad para
verificar que se hayan cumplido
los requisitos de informacidn, los
estdndares, los métodos y los
procedimientos BIM?

Evidenciar la experiencia previa
del equipo en la verificacion del
control de calidad.

Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucion BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados.

¢Tiene el equipo experiencia en
el desarrollo y gestién de
proyectos bajo formato
OpenBIM o modelos IFC?

Evidenciar la experiencia previa
del equipo en el desarrollo y
gestion de proyectos bajo el
formato OpenBIM o modelos IFC.
Podrd presentar contratos, anexos
técnicos, especificaciones
técnicas, Plan de Ejecucién BIM
aprobado o certificaciones de
proyectos ejecutados publicos o
privados
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