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reducción de la jornada laboral semanal sin disminución salarial. 

https://youtu.be/NkbfYeNb-ow
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reducción de la 
jornada laboral semanal 
sin disminución salarial

ley 2101 de 2021. congreSo de la rePublIca. 

El Congreso de la Republica expidió la Ley 2101 de 
2021 mediante la cual se reduce la jornada laboral 
semanal, sin disminuir el salario de los trabajadores, 
modificando el artículo 161 del Código Sustantivo 
del Trabajo en el sentido de que la duración máxima 
de la jornada ordinaria de trabajo es de cuarenta y 
dos (42) horas a la semana, distribuidas de común 
acuerdo en 5 o 6 días.

Esta nueva jornada deberá ser implementada de ma-
nera gradual por el empleador, de la siguiente ma-
nera:

 Transcurridos dos (2) años a partir de la entrada en 
vigor de la ley, se reducirá una (1) hora de la jornada 
laboral semanal, quedando en 47 horas semanales.

 Pasados tres (3) años de la entrada en vigor de la ley, 
se reducirá otra hora de la jornada laboral semanal, 
quedando en 46 horas semanales. 

normaTIVIdad VIgenTe

Foto: Freepik.es

 A partir del cuarto año de la entrada en vigor de la 
ley, se reducirán dos (2) horas cada año hasta llegar 
a las cuarenta y dos (42) horas semanales.

El Congreso reitera en la norma que la disminución de 
la jornada de trabajo no implicará la reducción de la 
remuneración salarial ni prestacional, ni el valor de la 
hora ordinaria de trabajo, ni exonera de obligaciones en 
favor de los trabajadores.

De igual manera, se indica que mientras dure el proce-
so de implementación gradual, la jornada laboral que 
se dedique exclusivamente a actividades recreativas, 
culturales, deportivas o de capacitación será ajustada 
de forma proporcional de común acuerdo entre em-
pleado y empleador.

Finalmente se determina que el Gobierno Nacional en 
cabeza de la entidad competente realizará dentro de 
los 5 años siguientes a la entrada en vigencia de la pre-
sente ley una evaluación ex post acerca de su cumpli-
miento.
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Se habilita como gestor 
catastral al municipio 
de Ibagué -Tolima

reSolucIón 494 de 2021 InSTITuTo geográfI-
co aguSTín codazzI.

El Instituto Geográfico Agustín Codazzi, con la expe-
dición  de la Resolución 494 de 2021  determinó que 
el municipio de Ibagué cumplía con las condiciones 
técnicas y jurídicas para la habilitación como gestor 
catastral.

En razón a lo anterior, se tomó la decisión de iniciar 
el empalme entre el Municipio y el IGAC donde se 
establecerá con el gestor catastral habilitado los 
mecanismos de transferencia de información que 
garanticen el inicio de la prestación del servicio pú-
blico.

Dentro de las obligaciones del gestor catastral, entre 
otras, se encuentra:

 Expedir los actos administrativos necesarios para 
el cumplimiento de las actividades propias de la 
gestión catastral.

Foto: Freepik.es

 Una vez se inicie la prestación del servicio públi-
co catastral deberá hacerlo de manera continua 
y eficiente, orientado a la adecuada formación, 
actualización, conservación y difusión de la in-
formación catastral, y los procedimientos de en-
foque catastral multipropósito que determine el 
Gobierno Nacional.

 Dar estricto cumplimiento a la normatividad que 
regula el servicio público catastral.

 Reportar en el Sistema Nacional de Información 
Catastral el resultado de la gestión catastral de 
acuerdo con la regulación que expida IGAC.

 Atender los requerimientos de tipo administrativo 
y/o órdenes judiciales relacionadas con los pre-
dios bajo su jurisdicción catastral.

 Establecer mecanismos internos de atención 
prioritaria y de articulación interinstitucional para 
cumplir con cualquier solicitud u orden adminis-
trativa y judicial.
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comunIcado 12 de JulIo de 2021. mInISTerIo 
de VIVIenda cIudad y TerrITorIo.   

A la fecha, el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio 
informó que se han entregado 41.706 en el primer se-
mestre del 2021, esto, a pesar de las dificultades por 
las que cruza el país, entre pandemia y el paro nacional.

Según el Ministerio, el total de  28.394 subsidios  han 
sido otorgados para compra de vivienda de interés 

social y 13.312 subsidios para adquisición de vi-
vienda No VIS.

Sobre el particular, se precisó que, como res-
puesta a los efectos generados por la pandemia 
Covid-19, se ha implementado la política de los 
200 mil subsidios para compra de VIS y No VIS 
lanzada en mayo de 2020, lo que ha permitido 
que 81.702 familias accedieran a una solución 
de vivienda. 

Se han entregado 
alrededor de 41 mil 
subsidios VIS y no VIS 
para compra de vivienda

Foto: Freepik.es

SabíaS que…
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