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BOGOTA, 15, abr./2026.- (@MintrabajoCol)-El Gobierno Nacional, a través de la concertacién y el didlogo se
reunié nuevamente en el marco de la Subcomisién de Analisis y Seguimiento de Decretos y Leyes, de la
Comision de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales, para la discusidn preliminar del proyecto de
Decreto, que busca acabar con la tercerizacién e intermediacién laboral ilegal en el pais.

El encuentro, presidido por la viceministra de Relaciones Laborales e Inspeccidon, Sandra Mufoz, contd con la
participacion de representantes que integran la mesa tripartita: gremios, organizaciones sindicales y entidades
del gobierno, quienes presentaron aportes técnicos y observaciones para fortalecer la redaccidon y mejora de la
norma.

La finalidad de este proyecto de Decreto es erradicar la precarizacion laboral y fortalecer la proteccién de los
derechos de los trabajadores. La reglamentacion redefine y precisa las sanciones para quienes utilicen de forma
abusiva figuras como las cooperativas y precooperativas de trabajo asociado, contratos sindicales, empresas de
servicios temporales (EST) y otras figuras con las que se hace tercerizacidon e intermediacion laboral ilegal.

La viceministra Mufioz, precisd: "este proyecto de decreto adiciona un capitulo fundamental para la inspeccion
del trabajo y vigilancia estricta. Con la Ley 2466 de 2025 (Reforma Laboral) en donde se quiere limitar el uso
abusivo de figuras mediante las que se enmascaran verdaderas relaciones laborales”.

Destaco: “el objetivo no es prohibir la tercerizacion laboral que hacen legitimamente las empresas de servicios
especializados sino desestimular el uso indebido de figuras mediante las cuales se precariza a las y los
trabajadores”, puntualizé Mufoz.
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